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BILAN DES QUESTIONNAIRES
D'EVALUATION À CHAUD

Formation : Forêt en règle

Module : Forêt en règle

Date(s) : Jeudi 12 Décembre 2024 - Fibois Sud Paca - Pavillon du Roy René - CD 7 - Valabre 13120 Gardanne

Nombre de participant(s) : 9

Intervenant(s) : RESCHE Samuel -

Stagiaire Activité Mode d'exercice Agence

ALLARD Sophie Autre Salarié ALLARD DAVID EF

FOTI Flavien Autre Salarié SPINELLI PALANCA SERVICES SARL

MANDAGLIO Jérôme Autre Salarié SUEZ RV BOIS

MICHEL Pascale Autre Salarié MICHEL

MICHEL Thomas Autre Salarié MICHEL

PUJADES Anthony Autre Salarié SARL LA FORESTIERE

ROCHARD Leslie Autre Salarié PROMOFOREST

SAVOLDELLI Pierre Autre Salarié SARL SAVOLDELLI

VARRONE Loïc Autre Libéral PROMOFOREST

Moyenne :

Question Moyenne / 10 Nb réponse

Global

Dans sa globalité, cette formation a-t-elle répondu à vos attentes ? 8.4 9

Commentaires :

- Oui tout fait elle répond encore plus que a mes attentes

- La formation a répondu à nos attentes et même plus

- L'outil proposé est bien dans son ensemble mais il manque encore de fonctionnalité pour répondre pleinement à mes attentes.

- formateur compétant formation utile

- Grands rappels réglementaires OKIntérêt de l'application plus limité; je m'attendais à plus d'automatisation dans la génération des documents

Cadre de la formation

Comment avez-vous trouvé l’accueil qui vous a été réservé ? 9.3 9

La durée et le rythme de la formation était-il pertinent ? 9.3 9

Que pensez-vous des outils (classe virtuelle, plateforme distanciel, vidéo-projecteur, ordinateur…) mis à votre
disposition pour suivre la formation ? 8.6 9

Les locaux étaient-ils adaptés à cette formation ? 7.6 9

Si le déjeuner a été géré par l'organisme de formation, êtes-vous satisfait du repas qui vous a été servi ? 9.4 8

Commentaires : appréciations globales sur l'accueil, les outils et les locaux - format présentiel et/ou distanciel

- Très bonne organisation de l'accueil en passant par le repas et la formation elle même

- Accueil chaleureux, souriant, sympathique.les locaux un peu frais pour moiet les connexions internet pas facile, mais les intervenants ont su s'adapter.

- L'accueil était très bien, concernant les locaux, dommage que la wifi ne soit pas disponible, surtout pour une formation lié à un logiciel.
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- Très bon accueil, bonne formation je suis satisfais

- Bonjour L'accueil de très bonne qualité par contre la salle n'ayant pas de WIFI sauf filaire un peu compliqué pour ce connecter.

- Présentiel indispensabledimensionnement du groupe OkUn deuxièmes intervenant pour les exercices pratiques aurait été bienvenue

- DANS LA SALLE LA CONNECTION A LA WIFI N ETAIT PAS TREZ BONNE

Pédagogie

Le formateur était-il disponible et à votre écoute ? 9.4 9

A-t-il répondu aux attentes du groupe ? 9.4 9

Le formateur a-t-il bien animé la formation - qualité et temps des échanges ? 9.6 9

Les méthodes pédagogiques utilisées (animation, études de cas, exercices d’application…) étaient-elles appropriées ? 9.6 9

Les documents pédagogiques (diaporama, supports…) étaient-ils pertinents ? 9 9

Commentaires : appréciations globales concernant l'intervenant et l'animation de la formation

- Contenue pédagogique excellent

- un formateur à l'écoute et compétant.

- Samuel était très bon, il a des connaissances très poussées sur la réglementation.

- formateur compétant

- Nous n'avons pas eu de support papier

Contenu

L’alternance théorie/pratique était-elle suffisante ? 8.8 9

Le contenu de la formation correspondait il aux objectifs du programme qui vous a été fourni ? 9.3 9

Les apports en compétences techniques de la formation ont-ils répondu à vos besoins en compétences ? 9.1 9

Pensez-vous pouvoir mettre en pratique vos acquisitions en situation professionnelle ?

- Oui mais il va falloir un peux de temps pour prendre en main l'outil de manière efficace

- oui

- On va faire de notre mieux

- Oui

- Oui

- Partiellementles obligations règlementaires bien sur, l'outil foret en règle probablement pas; le concept est très interessant et pertinent mais le
déploiement ne va pas au terme de l'objectif

Sur cette échelle de progression, évaluez vos compétences avant les acquis de cette formation : 5.7 9

Sur cette échelle de progression, évaluez vos compétences après les acquis de cette formation : 7.9 9

Quels sont les sujets que vous auriez aimé approfondir durant la formation ?

- Un peux plus de pratique avec l'outil

- peut etre plus de temps pour finaliser un chantier sur le logiciel

- Les nouvelles règles du SRGS

-

- réglementation

Quel est le point fort du stage ?

- Très bonne explication sur les réglementations forestière

- les compétences et la disponibilité de Samuel l'outils proposé

- Le maître de stage

- Les connaissances du formateur.

- formateur compétant



FIBOIS AUVERGNE-RHONE-ALPES - 23 rue Jean Baldassini - 69364 Lyon
Tél. : 04.73.16.59.79 - E-mail. : contact.clermont@fibois-aura.org
Siret : 332 086 347 00033 - Code APE : 9499Z - 83630401063

Bilan des questionnaires 3 / 3

- échanges avec les professionnels présents

Quel est le point faible du stage ?

- Un léger manque de pratique durant la journ

- la connexion difficile et la température de la sallele trajet pour y aller même si le présentiel donne une dimension intéressante

- L'écran ne permettait pas une lecture, caractères trop petits dommage lorsque on a une mémoire visuelle

- Manque de temps pour approfondir les sujets.

- plus de pratique sur le logiciel

- a mon sens objectif de l'application atteint que partiellement

Vue d'ensemble :

Question 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Global

Dans sa globalité, cette formation a-t-elle répondu à vos attentes ? 0 0 0 0 1 1 0 0 5 2

Cadre de la formation

Comment avez-vous trouvé l’accueil qui vous a été réservé ? 0 0 0 0 0 0 0 2 2 5

La durée et le rythme de la formation était-il pertinent ? 0 0 0 0 0 0 0 2 2 5

Que pensez-vous des outils (classe virtuelle, plateforme distanciel, vidéo-projecteur, ordinateur…) mis
à votre disposition pour suivre la formation ? 0 0 0 0 0 0 3 2 0 4

Les locaux étaient-ils adaptés à cette formation ? 0 0 1 0 1 0 2 1 2 2

Si le déjeuner a été géré par l'organisme de formation, êtes-vous satisfait du repas qui vous a été
servi ? 0 0 0 0 0 0 0 1 3 4

Pédagogie

Le formateur était-il disponible et à votre écoute ? 0 0 0 0 0 0 1 0 2 6

A-t-il répondu aux attentes du groupe ? 0 0 0 0 0 0 1 0 2 6

Le formateur a-t-il bien animé la formation - qualité et temps des échanges ? 0 0 0 0 0 0 0 1 2 6

Les méthodes pédagogiques utilisées (animation, études de cas, exercices d’application…)
étaient-elles appropriées ? 0 0 0 0 0 0 0 1 2 6

Les documents pédagogiques (diaporama, supports…) étaient-ils pertinents ? 0 0 0 0 0 0 1 2 2 4

Contenu

L’alternance théorie/pratique était-elle suffisante ? 0 0 0 0 0 1 1 1 2 4

Le contenu de la formation correspondait il aux objectifs du programme qui vous a été fourni ? 0 0 0 0 0 0 0 2 2 5

Les apports en compétences techniques de la formation ont-ils répondu à vos besoins en
compétences ? 0 0 0 0 0 0 2 0 2 5

Sur cette échelle de progression, évaluez vos compétences avant les acquis de cette formation : 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1

Sur cette échelle de progression, évaluez vos compétences après les acquis de cette formation : 0 0 0 0 0 1 2 4 1 1
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